На основу члана 24. Став 1. Тачка 6. Статута ЈКП «БОГАТИЋ» БОГАТИЋ број 1370 од 14.10.2016 год.), директор предузећа предлаже:
 I ИЗМЕНУ ПРОГРАМА ПОСЛОВАЊА ПРЕДУЗЕЋА ЗА 2019. ГОДИНУ
У Програму пословања предузећа за 2019. годину, бр. 2726-2   од 03.12.2018. год., у складу са одлуком Надзорног одбора ЈКП „БОГАТИЋ“ бр.2276-2 од 03.12.2018. год., на који је сагласност дала Скупштина општине Богатић Закључком бр.: I.R.178/2019-09 дана 13.02.2019. године, врши се измена на следећи начин:
	
	
	
	
	
	
	


1. Табела Укупни трошкови и расходи, на страни 51, 52, 53 и 54, мења се и гласи:   
Из разлога што трошкове и расходе не разврставамо аналитички по Р.Ј. односно врстама производа и услуга већ се приказују збирно, дајемо следећи преглед укупних трошкова:

(У динарима)

	Ред.

 број
	Врста трошка

-услуге
	Конто
	Процена

2018
	План

2019

	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5

	
	Трошкови материјала и резервних делова
	512,514
	3.800.000
	5.400.000

	
	Водоводни материјал
	512001


	600.000
	500.000

	
	Материјал за возила
	512002
	250.000
	250.000

	
	Канцеларијски материјал
	512003
	450.000
	500.000

	
	Материјал за одржавање основних средстава
	512004
	250.000
	800.000

	
	Материјал за одржавање хигијене
	512007
	250.000
	300.000

	
	Набавка осталог материјала 
	512009
	100.000
	200.000

	
	Резервни делови за водовод
	5140
	100.000
	100.000

	
	Резервни делови за  возила 
	5141
	300.000
	500.000

	
	Резервни делови за осталу 

ооопрему Ооооооодржаванје одржава
	5142
	150.000
	300.000

	
	Набавка алата
	5150
	100.000
	200.000

	
	Набавка ауто гума
	5151
	100.000
	300.000

	
	Набавка опреме
	5152
	500.000
	800.000

	
	ХТЗ опрема
	5153
	600.000
	500.000

	
	Набавка ПВЦ амбалаже
	5154
	50.000
	150.000

	
	Трошкови горива и енергије 
	513
	7.700.000
	8.600.000

	
	Трошкови горива
	5130
	4.800.000
	5.000.000

	
	Трошкови уља и мазива
	513004
	200.000
	300.000

	
	Трошкови електричне енергије
	5131
	2.200.000
	2.500.000

	
	Трошкови огрева
	5132
	500.000
	800.000

	
	Бруто зараде и остали лични расходи
	52
	42.630.000
	50.846.700

	
	Бруто зараде
	5200
	31.000.000
	36.600.000

	
	Допринос-послодавац
	521
	5.500.000
	6.276.900

	
	Накнаде за привремене и повремене послове
	5240
	1.300.000
	1.438.800

	
	Накнаде члановима надзорног одбора
	5260
	570.000
	600.000

	
	Отпремнина
	52901
	
	600.000

	
	Помоћ у случају смрти
	52902
	100.000
	340.000

	
	Солидарна помоћ
	52904
	2.600.000
	2.741.000

	
	Јубиларне награде
	52903
	100.000
	100.000

	
	Превоз запослених на посао
	52911
	1.100.000
	1.700.000

	
	Трошкови дневница 
	52912
	240.000
	250.000

	
	Трошкови путовања
	52914
	20.000
	50.000

	
	Пакетићи
	52921
	100.000
	150.000

	
	Трошкови транспортних услуга
	531
	1.130.000
	1.100.000

	
	Трошкови ПТТ услуга
	5310
	500.000
	600.000

	
	Трошкови превоза
	531007
	630.000
	500.000

	
	Трошкови услуга одржавања
	532
	1.260.000
	2.850.000

	
	Одржавање водовода
	532001
	50.000
	250.000

	
	Одржавање возног парка
	532002
	500.000
	500.000

	
	Одржавање депоније
	532005
	360.000
	500.000

	
	Одржавање гробља
	532007
	100.000
	500.000

	
	Одржавање пијаца
	532013
	
	100.000

	
	Одржавање опреме за рад
	532012
	100.000
	300.000

	
	Одржавање пословних објеката
	532014
	150.000
	700.000

	
	Трошкови закупнина
	5330
	100.000
	100.000

	
	Трошкови рекламе и пропаганде
	5350
	200.000
	300.000

	
	Трошкови развоја (елаборат)
	5370
	2.000.000
	500.000

	
	Трошкови осталих услуга
	5390
	50.000
	100.000

	
	Трошкови амортизације
	5400
	12.000.000
	14.000.000

	
	Трошкови непроизводних услуга
	550
	4.560.000
	6.157.300

	
	Трошкови ревизорских услуга
	5500
	150.000
	200.000

	
	Трошкови семинара и усавршавања
	5501
	150.000
	150.000

	
	Прегледа и анализа воде
	5502
	400.000
	500.000

	
	Трошкови одржавања рачунарских програма
	5503
	350.000
	450.000

	
	Трошкови здравствених услуга
	5504
	110.000
	200.000

	
	Трошкови судских извршитеља
	5506
	1.300.000
	700.000

	
	Услуге физичко-техничког обезбеђења
	5508
	1.850.000
	3.557.300

	
	Остале непроизводне услуге
	5509
	250.000
	400.000

	
	Трошкови репрезентације
	5510
	550.000
	500.000

	
	Трошкови премије осигурања
	552
	700.000
	700.000

	
	Трошкови платног промета
	553
	250.000
	300.000

	
	Трошкови чланарина – коморе


	554
	70.000
	100.000

	
	Трошкови пореза (накнаде за коришћење воде, порез на имовину и др.)
	555
	600.000
	600.000

	
	Остали нематеријални трошк.(адвокатски стручна литература, и сл.)
	559
	3.110.000
	5.370.000

	
	Таксе(административне, судске,регистрационе)
	5590
	350.000
	400.000

	
	Трошкови оглашавања
	5592
	500.000
	500.000

	
	Накнаде штете
	5593
	10.000
	100.000

	
	Трошкови услуга агенције
	5594
	
	2.200.000

	
	Трошкови безбедности на раду
	5597


	150.000
	200.000

	
	Трошкови стручне литературе
	5598
	100.000
	150.000

	
	Трш.уплате у буджет бруто 2
	55991
	1.850.000
	1.550.000

	
	Остали нематеријални трошкови
	5599
	150.000
	270.000

	
	Камате
	562
	1.200.000
	1.300.000

	
	Остали расходи (расход ранијих година, обезвређења и др.)
	57,58
	4.000.000
	4.000.000

	СВЕГА  РАСХОДИ :
	
	85.910.000
	102.824.000


.

    Планирани укупни приходи за 2019. годину износе 104.600.000 динара, укупни трошкови 102.824.000 динара. Планирана добит  1.776.000 динара.
2.Поглавље 5.2. БИЛАНС УСПЕХА на страни 42, 43, 44, 45, 46, 47 и   мења се и гласи:

                                                                                                                                  у динарима



	Група рачуна, рачун
	ПОЗИЦИЈА
	AOП
	И  З  Н  О  С

	
	
	
	План
01.01-31.03.2019.
	План
01.01-30.06.2019.
	План
01.01-30.09.2019.
	План 
01.01-31.12.2019.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	 
	ПРИХОДИ ИЗ РЕДОВНОГ ПОСЛОВАЊА
	 
	 
	 
	 
	 

	60 до 65, осим 62 и 63
	А. ПОСЛОВНИ ПРИХОДИ (1002 + 1009 + 1016 + 1017)
	1001
	20.800
	45.700
	69.830
	101.000

	60
	I. ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ РОБЕ (1003 + 1004 + 1005 + 1006 + 1007+ 1008)
	1002
	 
	 
	 
	 

	600
	1. Приходи од продаје робе матичним и зависним правним лицима на домаћем тржишту
	1003
	 
	 
	 
	 

	601
	2. Приходи од продаје робе матичним и зависним правним лицима на иностраном тржишту
	1004
	 
	 
	 
	 

	602
	3. Приходи од продаје робе осталим повезаним правним лицима на домаћем тржишту
	1005
	 
	 
	 
	 

	603
	4. Приходи од продаје робе осталим повезаним правним лицима на иностраном тржишту
	1006
	 
	 
	 
	 

	604
	5. Приходи од продаје робе на домаћем тржишту
	1007
	 
	 
	 
	 

	605
	6. Приходи од продаје робе на иностраном тржишту
	1008
	 
	 
	 
	 

	61
	II. ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ ПРОИЗВОДА И УСЛУГА
(1010 + 1011 + 1012 + 1013 + 1014 + 1015)
	1009
	11.000
	30.000
	47.000
	 71.700

	610
	1. Приходи од продаје производа и услуга матичним и зависним правним лицима на домаћем тржишту
	1010
	 
	 
	 
	 

	611
	2. Приходи од продаје производа и услуга матичним и зависним правним лицима на иностраном тржишту
	1011
	 
	 
	 
	 

	612
	3. Приходи од продаје производа и услуга осталим повезаним правним лицима на домаћем тржишту
	1012
	 
	 
	 
	 

	613
	4. Приходи од продаје производа и услуга осталим повезаним правним лицима на иностраном тржишту
	1013
	 
	 
	 
	 

	614
	5. Приходи од продаје производа и услуга на домаћем тржишту
	1014
	11.000
	30.000
	47.000
	71.700

	615
	6. Приходи од продаје готових производа и услуга на иностраном тржишту
	1015
	 
	 
	 
	 

	64
	III. ПРИХОДИ ОД ПРЕМИЈА, СУБВЕНЦИЈА, ДОТАЦИЈА, ДОНАЦИЈА И СЛ.
	1016
	9.700
	15.500
	22.530
	28.900

	65
	IV. ДРУГИ ПОСЛОВНИ ПРИХОДИ
	1017
	100
	 200
	 300
	400

	 
	РАСХОДИ ИЗ РЕДОВНОГ ПОСЛОВАЊА
	 
	 
	 
	 
	 

	50 до 55, 62 и 63
	Б. ПОСЛОВНИ РАСХОДИ (1019 – 1020 – 1021 + 1022 + 1023 + 1024 + 1025 + 1026 + 1027 + 1028+ 1029) ≥ 0
	1018
	20.410
	44.690
	69.180
	97.524

	50
	I. НАБАВНА ВРЕДНОСТ ПРОДАТЕ РОБЕ
	1019
	 
	 
	 
	 

	62
	II. ПРИХОДИ ОД АКТИВИРАЊА УЧИНАКА И РОБЕ
	1020
	 
	 
	 
	 

	630
	III. ПОВЕЋАЊЕ ВРЕДНОСТИ ЗАЛИХА НЕДОВРШЕНИХ И ГОТОВИХ ПРОИЗВОДА И НЕДОВРШЕНИХ УСЛУГА
	1021
	 
	 
	 
	 

	631
	IV. СМАЊЕЊЕ ВРЕДНОСТИ ЗАЛИХА НЕДОВРШЕНИХ И ГОТОВИХ ПРОИЗВОДА И НЕДОВРШЕНИХ УСЛУГА
	1022
	 
	 
	 
	 

	51 осим 513
	V. ТРОШКОВИ МАТЕРИЈАЛА
	1023
	500
	1.000
	3.000
	4.900

	513
	VI. ТРОШКОВИ ГОРИВА И ЕНЕРГИЈЕ
	1024
	2.000
	3.500
	6.000
	8.600

	52
	VII. ТРОШКОВИ ЗАРАДА, НАКНАДА ЗАРАДА И ОСТАЛИ ЛИЧНИ РАСХОДИ
	1025
	11.610
	26.850
	38.766
	50.847

	53
	VIII. ТРОШКОВИ ПРОИЗВОДНИХ УСЛУГА
	1026
	1.300
	2.700
	4.000
	4.950

	540
	IX. ТРОШКОВИ АМОРТИЗАЦИЈЕ
	1027
	3.000
	6.500
	10.000
	14.000

	541 до 549
	X. ТРОШКОВИ ДУГОРОЧНИХ РЕЗЕРВИСАЊА
	1028
	 
	 
	 
	 

	55
	XI. НЕМАТЕРИЈАЛНИ ТРОШКОВИ
	1029
	2.000
	4.140
	7.414
	13.727

	 
	В. ПОСЛОВНИ ДОБИТАК (1001 – 1018) ≥ 0
	1030
	390
	1.010
	650
	3.476

	 
	Г. ПОСЛОВНИ ГУБИТАК (1018 – 1001) ≥ 0
	1031
	 
	 
	 
	 

	66
	Д. ФИНАНСИЈСКИ ПРИХОДИ (1033 + 1038 + 1039)
	1032
	500
	1.100
	1.700
	2.600

	66, осим 662, 663 и 664
	I. ФИНАНСИЈСКИ ПРИХОДИ ОД ПОВЕЗАНИХ ЛИЦА И ОСТАЛИ ФИНАНСИЈСКИ ПРИХОДИ (1034 + 1035 + 1036 + 1037)
	1033
	 
	 
	 
	 

	660
	1. Финансијски приходи од матичних и зависних правних лица
	1034
	 
	 
	 
	 

	661
	2. Финансијски приходи од осталих повезаних правних лица
	1035
	 
	 
	 
	 

	665
	3. Приходи од учешћа у добитку придружених правних лица и заједничких подухвата
	1036
	 
	 
	 
	 

	669
	4. Остали финансијски приходи
	1037
	 
	 
	 
	 

	662
	II. ПРИХОДИ ОД КАМАТА (ОД ТРЕЋИХ ЛИЦА)
	1038
	500
	1.100
	1.700
	2.600

	663 и 664
	III. ПОЗИТИВНЕ КУРСНЕ РАЗЛИКЕ И ПОЗИТИВНИ ЕФЕКТИ ВАЛУТНЕ КЛАУЗУЛЕ (ПРЕМА ТРЕЋИМ ЛИЦИМА)
	1039
	 
	 
	 
	 

	56
	Ђ. ФИНАНСИЈСКИ РАСХОДИ (1041 + 1046 + 1047)
	1040
	330
	650
	950
	1.300

	56, осим 562, 563 и 564
	I. ФИНАНСИЈСКИ РАСХОДИ ИЗ ОДНОСА СА ПОВЕЗАНИМ ПРАВНИМ ЛИЦИМА И ОСТАЛИ ФИНАНСИЈСКИ РАСХОДИ (1042 + 1043 + 1044 + 1045)
	1041
	 
	 
	 
	 

	560
	1. Финансијски расходи из односа са матичним и зависним правним лицима
	1042
	 
	 
	 
	 

	561
	2. Финансијски расходи из односа са осталим повезаним правним лицима
	1043
	 
	 
	 
	 

	565
	3. Расходи од учешћа у губитку придружених правних лица и заједничких подухвата
	1044
	 
	 
	 
	 

	566 и 569
	4. Остали финансијски расходи
	1045
	 
	 
	 
	 

	562
	II. РАСХОДИ КАМАТА (ПРЕМА ТРЕЋИМ ЛИЦИМА)
	1046
	330
	650
	950
	1.300

	563 и 564
	III. НЕГАТИВНЕ КУРСНЕ РАЗЛИКЕ И НЕГАТИВНИ ЕФЕКТИ ВАЛУТНЕ КЛАУЗУЛЕ (ПРЕМА ТРЕЋИМ ЛИЦИМА)
	1047
	 
	 
	 
	 

	 
	Е. ДОБИТАК ИЗ ФИНАНСИРАЊА (1032 – 1040)
	1048
	170
	450
	750
	1.300

	 
	Ж. ГУБИТАК ИЗ ФИНАНСИРАЊА (1040 – 1032)
	1049
	 
	 
	 
	 

	683 и 685
	З. ПРИХОДИ ОД УСКЛАЂИВАЊА ВРЕДНОСТИ ОСТАЛЕ ИМОВИНЕ КОЈА СЕ ИСКАЗУЈЕ ПО ФЕР ВРЕДНОСТИ КРОЗ БИЛАНС УСПЕХА
	1050
	 
	 
	 
	 

	583 и 585
	И. РАСХОДИ ОД УСКЛАЂИВАЊА ВРЕДНОСТИ ОСТАЛЕ ИМОВИНЕ КОЈА СЕ ИСКАЗУЈЕ ПО ФЕР ВРЕДНОСТИ КРОЗ БИЛАНС УСПЕХА
	1051
	 
	 
	 
	 

	67 и 68, осим 683 и 685
	Ј. ОСТАЛИ ПРИХОДИ
	1052
	100 
	200
	400
	1.000

	57 и 58, осим 583 и 585
	К. ОСТАЛИ РАСХОДИ
	1053
	170
	500
	1.000
	4.000

	 
	Л. ДОБИТАК ИЗ РЕДОВНОГ ПОСЛОВАЊА ПРЕ ОПОРЕЗИВАЊА 
(1030 – 1031 + 1048 – 1049 + 1050 – 1051 + 1052 – 1053)
	1054
	490
	1.160
	800
	1.776

	 
	Љ. ГУБИТАК ИЗ РЕДОВНОГ ПОСЛОВАЊА ПРЕ ОПОРЕЗИВАЊА
 (1031 – 1030 + 1049 – 1048 + 1051 – 1050 + 1053 – 1052)
	1055
	 
	 
	 
	 

	69-59
	М. НЕТО ДОБИТАК ПОСЛОВАЊА КОЈЕ СЕ ОБУСТАВЉА, ЕФЕКТИ ПРОМЕНЕ РАЧУНОВОДСТВЕНЕ ПОЛИТИКЕ И ИСПРАВКА ГРЕШАКА ИЗ РАНИЈИХ ПЕРИОДА
	1056
	 
	 
	 
	 

	59-69
	Н. НЕТО ГУБИТАК ПОСЛОВАЊА КОЈЕ СЕ ОБУСТАВЉА, РАСХОДИ ПРОМЕНЕ РАЧУНОВОДСТВЕНЕ ПОЛИТИКЕ И ИСПРАВКА ГРЕШАКА ИЗ РАНИЈИХ ПЕРИОДА
	1057
	 
	 
	 
	 

	 
	Њ. ДОБИТАК ПРЕ ОПОРЕЗИВАЊА (1054 – 1055 + 1056 – 1057)
	1058
	490
	1.160
	800
	1.776

	 
	О. ГУБИТАК ПРЕ ОПОРЕЗИВАЊА (1055 – 1054 + 1057 – 1056)
	1059
	 
	 
	 
	 

	 
	П. ПОРЕЗ НА ДОБИТАК
	 
	 
	 
	 
	 

	721
	I. ПОРЕСКИ РАСХОД ПЕРИОДА
	1060
	 
	 
	 
	 

	део 722
	II. ОДЛОЖЕНИ ПОРЕСКИ РАСХОДИ ПЕРИОДА
	1061
	 
	 
	 
	 

	део 722
	III. ОДЛОЖЕНИ ПОРЕСКИ ПРИХОДИ ПЕРИОДА
	1062
	 
	 
	 
	 

	723
	Р. ИСПЛАЋЕНА ЛИЧНА ПРИМАЊА ПОСЛОДАВЦА
	1063
	 
	 
	 
	 

	 
	С. НЕТО ДОБИТАК (1058 – 1059 – 1060 – 1061 + 1062 - 1063)
	1064
	490
	1.160
	800
	1.776

	 
	Т. НЕТО ГУБИТАК (1059 – 1058 + 1060 + 1061 – 1062 + 1063)
	1065
	 
	 
	 
	 

	 
	I. НЕТО ДОБИТАК КОЈИ ПРИПАДА МАЊИНСКИМ УЛАГАЧИМА
	1066
	 
	 
	 
	 

	 
	II. НЕТО ДОБИТАК КОЈИ ПРИПАДА ВЕЋИНСКОМ ВЛАСНИКУ
	1067
	 
	 
	 
	 

	 
	III. НЕТО ГУБИТАК  КОЈИ ПРИПАДА МАЊИНСКИМ УЛАГАЧИМА
	1068
	 
	 
	 
	 

	 
	IV. НЕТО ГУБИТАК  КОЈИ ПРИПАДА ВЕЋИНСКОМ ВЛАСНИКУ
	1069
	 
	 
	
	 

	 
	V. ЗАРАДА ПО АКЦИЈИ
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	1. Основна зарада по акцији
	1070
	 
	 
	 
	 

	 
	2. Умањена (разводњена) зарада по акцији
	1071
	 
	 
	 
	 




3. ПОГЛАВЉЕ 6.1.  ТРОШКОВИ ЗАПОСЛЕНИХ на страни 55, 56 и 57 мења се и гласи:

	Р.бр.
	Трошкови запослених
	План 
01.01-31.12.2018. Претходна година
	Реализација (процена) 
01.01-31.12.2018. Претходна година
	План
01.01-31.03.2019.
	План
01.01-30.06.2019.
	План
01.01-30.09.2019.
	План 
01.01-31.12.2019.

	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Маса НЕТО зарада (зарада по одбитку припадајућих пореза и доприноса на терет запосленог)
	24.130.800
	22.693.000
	6.567.450
	13.587.800
	20.608.200
	27.628.500

	2.
	Маса БРУТО 1  зарада (зарада са припадајућим порезом и доприносима на терет запосленог)
	33.600.000
	31.000.000
	8.700.000
	18.000.000
	27.300.000
	36.600.000

	3.
	Маса БРУТО 2 зарада (зарада са припадајућим порезом и доприносима на терет послодавца) 
	39.614.400
	36.500.000
	10.192.050
	21.087.000
	31.981.950
	42.876.900

	4.
	Број запослених  по кадровској евиденцији - УКУПНО*
	50
	52
	51
	55
	54
	54

	4.1.
	 - на неодређено време
	41
	39
	41
	44
	43
	43

	4.2.
	- на одређено време
	9
	13
	10
	11
	11
	11

	5
	Накнаде по уговору о делу
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6
	Број прималаца накнаде по уговору о делу*
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	7
	Накнаде по ауторским уговорима
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	8
	Број прималаца накнаде по ауторским уговорима*
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9
	Накнаде по уговору о привременим и повременим пословима
	 1.414.800
	 1.300.000
	671.400 
	 1.342.800
	1.438.800
	 1.438.800

	10
	Број прималаца накнаде по уговору о привременим и повременим пословима*
	 4
	 4
	 4
	4 
	 4
	 4

	11
	Накнаде физичким лицима по основу осталих уговора
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	12
	Број прималаца накнаде по основу осталих уговора*
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	13
	Накнаде члановима скупштине
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	14
	Број чланова скупштине*
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	15
	Накнаде члановима надзорног одбора
	600.000
	570.000
	150.000
	300.000
	450.000
	600.000

	16
	Број чланова надзорног одбора*
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	17
	Накнаде члановима Комисије за ревизију
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	18
	Број чланова Комисије за ревизију*
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	19
	Превоз запослених на посао и са посла
	1.320.000
	1.100.000
	425.000
	850.000
	1.275.000
	1.700.000

	20
	Дневнице на службеном путу 
	240.000
	240.000
	60.000
	130.000
	190.000
	250.000

	21
	Накнаде трошкова на службеном путу
 
	40.000
	20.000
	10.000
	30.000
	40.000
	50.000

	22
	Отпремнина за одлазак у пензију
	250.000
	
	
	 300.000
	 300.000
	600.000

	23
	Јубиларне награде
	300.000
	100.000
	
	100.000
	100.000
	100.000

	24
	Број прималаца
	3
	3
	 
	 1
	 1
	 1

	25
	Смештај и исхрана на терену
	
	 
	 
	
	 
	 

	26
	Помоћ радницима и породици радника
	2.941.000
	2.700.000
	100.000
	2.710.000
	2.990.000
	3.081.000

	27
	Стипендије
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	28
	Остале накнаде трошкова запосленима и осталим физичким лицима
	150.000
	100.000
	 
	 
	 
	150.000


* број запослених/прималаца/чланова последњег дана извештајног периода 



** позиције од 5 до 28 које се исказују у новчаним јединицама приказати у бруто износу 



Маса за зараде, број запослених и просечна зарада по месецима за 2019. годину - Бруто 1 на страни 59 мења се и гласи:

1

У динарима

	План по месецима  2018.
	УКУПНО
	СТАРОЗАПОСЛЕНИ*
	НОВОЗАПОСЛЕНИ
	ПОСЛОВОДСТВО

	
	Број запослених
	Маса зарада 
	Просечна зарада
	Број запослених
	Маса зарада 
	Просечна зарада
	Број запослених
	Маса зарада 
	Просечна зарада
	Број запослених
	Маса зарада 
	Просечна зарада

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	I
	51
	2.900.000
	56.863
	48
	2.600.000
	54.167
	1
	85.000
	85.000
	2
	215.000
	107.500

	II
	51
	2.900.000
	56.863
	48
	2.600.000
	54.167
	1
	85.000
	85.000
	2
	215.000
	107.500

	III
	51
	2.900.000
	56.863
	48
	2.600.000
	54.167
	1
	85.000
	85.000
	2
	215.000
	107.500

	IV
	51
	2.900.000
	56.863
	48
	2.600.000
	54.167
	1
	85.000
	85.000
	2
	215.000
	107.500

	V
	55
	3.200.000
	58.182
	48
	2.660.000
	55.417
	5
	325.000
	65.000
	2
	215.000
	107.500

	VI
	55
	3.200.000
	58.182
	48
	2.660.000
	55.417
	5
	325.000
	65.000
	2
	215.000
	107.500

	VII
	54
	3.100.000
	57.407
	47
	2.560.000
	54.468
	5
	325.000
	65.000
	2
	215.000
	107.500

	VIII
	54
	3.100.000
	57.407
	47
	2.560.000
	54.468
	5
	325.000
	65.000
	2
	215.000
	107.500

	IX
	54
	3.100.000
	57.407
	47
	2.560.000
	54.468
	5
	325.000
	65.000
	2
	215.000
	107.500

	X
	54
	3.100.000
	57.407
	47
	2.560.000
	54.468
	5
	325.000
	65.000
	2
	215.000
	107.500

	XI
	54
	3.100.000
	57.407
	47
	2.560.000
	54.468
	5
	325.000
	65.000
	2
	215.000
	107.500

	XII
	54
	3.100.000
	57.407
	47
	2.560.000
	54.468
	5
	325.000
	65.000
	2
	215.000
	107.500

	УКУПНО
	638
	36.600.000
	688.258
	570
	31.080.000
	654.310
	44
	2.940.000
	860.000
	24
	2.580.000
	1.290.000

	ПРОСЕК
	53
	3.050.000
	57.355
	48
	2.590.000
	54.526
	4
	245.000
	71.667
	2
	215.000
	107.500


*старозапослени у 2019. години су они запослени који су били у радном односу у предузећу у децембру претходне године
 Планирана маса зарада за 2019.г садржи и зараду радника коме мирује радни однос од 2017.године због одласка на јавну функцију

Маса за зараде увећана за доприносе на зараде, број запослених и просечна зарада по месецима за 2019. годину - Бруто2

на страни 60 мења се и гласи:

У динарима

	План по месецима  2018.
	УКУПНО
	СТАРОЗАПОСЛЕНИ*
	НОВОЗАПОСЛЕНИ
	ПОСЛОВОДСТВО

	
	Број запослених
	Маса зарада 
	Просечна зарада
	Број запослених
	Маса зарада 
	Просечна зарада
	Број запослених
	Маса зарада 
	Просечна зарада
	Број запослених
	Маса зарада 
	Просечна зарада

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	I
	51
	3.397.350
	66.615
	48
	3.045.900
	63.456
	1
	99.580
	99.580
	2
	251.870
	125.935

	II
	51
	3.397.350
	66.615
	48
	3.045.900
	63.456
	1
	99.580
	99.580
	2
	251.870
	125.935

	III
	51
	3.397.350
	66.615
	48
	3.045.900
	63.456
	1
	99.580
	99.580
	2
	251.870
	125.935

	IV
	51
	3.397.350
	66.615
	48
	3.045.900
	63.456
	1
	99.580
	99.580
	2
	251.870
	125.935

	V
	55
	3.748.800
	68.160
	48
	3.116.190
	64.921
	5
	380.740
	76.148
	2
	251.870
	125.935

	VI
	55
	3.748.800
	68.160
	48
	3.116.190
	64.921
	5
	380.740
	76.148
	2
	251.870
	125.935

	VII
	54
	3.631.650
	67.253
	47
	2.999.040
	63.618
	5
	380.740
	76.148
	2
	251.870
	125.935

	VIII
	54
	3.631.650
	67.253
	47
	2.999.040
	63.618
	5
	380.740
	76.148
	2
	251.870
	125.935

	IX
	54
	3.631.650
	67.253
	47
	2.999.040
	63.618
	5
	380.740
	76.148
	2
	251.870
	125.935

	X
	54
	3.631.650
	67.253
	47
	2.999.040
	63.618
	5
	380.740
	76.148
	2
	251.870
	125.935

	XI
	54
	3.631.650
	67.253
	47
	2.999.040
	63.456
	5
	380.740
	76.148
	2
	251.870
	125.935

	XII
	54
	3.631.650
	67.253
	47
	2.999.040
	63.618
	5
	380.740
	76.148
	2
	251.870
	125.935

	УКУПНО
	638
	42.876.900
	940.804
	570
	36.410.220
	701.918
	44
	3.444.240
	1.007.504
	24
	3.022.440
	1.511.220

	ПРОСЕК
	53
	3.573.075
	78.400
	48
	3.034.185
	58.493
	4
	287.020
	83.959
	2
	251.870
	125.935


*старозапослени у 2019. години су они запослени који су били у радном односу у предузећу у децембру претходне године
ПЛАН ОБРАЧУНА И ИСПЛАТЕ ЗАРАДА У 2019. години на страни 61 мења се и гласи:

У динарима

	Месец
	 Исплаћен Бруто 2 у 2018. години
	 Обрачунат Бруто 2                                у 2019. години                                        пре примене закона*
	 Обрачунат Бруто 2                                         у 2019. години                                                   после примене закона*
	Износ уплате у буџет РС 

	 
	1.
	2.
	3.
	(2-3)

	I
	3.059.275
	3.526.000
	3.397.350
	128.650

	II
	3.036.585
	3.526.000
	3.397.350
	128.650

	III
	3.112.887
	3.526.000
	3.397.350
	128.650

	IV
	3.178.211
	3.526.000
	3.397.350
	128.650

	V
	3.257.505
	3.877.450
	3.748.800
	128.650

	VI
	3.189.586
	3.877.450
	3.748.800
	128.650

	VII
	2.948.980
	3.760.300
	3.631.650
	128.650

	VIII
	3.094.820
	3.760.300
	3.631.650
	128.650

	IX
	2.910.623
	3.760.300
	3.631.650
	128.650

	X
	3.109.355
	3.760.300
	3.631.650
	128.650

	XI
	2.719.276
	3.760.300
	3.631.650
	128.650

	XII
	2.931.897
	3.760.300
	3.631.650
	128.650

	УКУПНО
	36.549.000
	44.420.700
	42.876.900
	1.543.800


* Закон о изменама и допуни Закона о привременом уређивању основица за обрачун и исплату плата, односно зарада и других сталних примања код корисника јавних средстава
6.2  ДИНАМИКА ЗАПОШЉАВАЊА на страни 65, 66, 67 и 68 мења се и гласи
	Р. бр.
	Основ одлива/пријема кадрова
	Број запослених
	 
	Р. бр.
	Основ одлива/пријема кадрова
	Број запослених

	
	
	
	
	
	
	

	 
	Стање на дан 31.12.2018. године*
	50
	 
	 
	Стање на дан 30.06.2019. године
	55

	 
	Одлив кадрова у периоду 
01.01.-31.03.2019.
	 
	 
	 
	Одлив кадрова у периоду 
01.01.-30.09.2018.
	1 

	1
	навести основ
	 
	 
	1
	Одлазак у пензију
	 1

	2
	 
	 
	 
	2
	 
	 

	3
	 
	 
	 
	3
	 
	 

	 
	Пријем кадрова у периоду 
01.01.-31.03.2109.
	1 
	 
	 
	Пријем кадрова у периоду 
01.01.-30.09.2019.
	 

	1
	Рад на одређено време
	 
	 
	1
	навести основ
	 

	2
	 
	 
	 
	2
	 
	 

	 
	Стање на дан 31.03.2019. године
	51
	 
	 
	Стање на дан 30.09.2019. године
	54

	 
	 
	 
	
	 
	 
	 

	Р. бр.
	Основ одлива/пријема кадрова
	Број запослених
	
	Р. бр.
	Основ одлива/пријема кадрова
	Број запослених

	
	
	
	
	
	
	

	 
	Стање на дан 31.03.2018. године
	51
	 
	 
	Стање на дан 30.09.2019. године
	54

	 
	[image: image1.png]



Одлив кадрова у периоду 
01.01.-30.06.2019.


	1 
	 
	 
	Одлив кадрова у периоду 
01.01.-31.12.2019.
	 

	1
	
	 
	 
	1
	навести основ
	 

	2
	 Престанак уговора о раду
	 1
	 
	2
	 
	 

	 
	Пријем кадрова у периоду 
01.01.-30.06.2019.
	5 
	 
	 
	Пријем кадрова у периоду 
01.01.-31.12.2019.
	 

	1
	Рад на неодређено време
	 2
	 
	1
	навести основ
	 

	2
	 Рад на одређено време
	 3
	 
	2
	 
	 

	 
	Стање на дан 30.06.2019. године
	55
	 
	 
	Стање на дан 31.12.2019. године
	54


6.3.  ПЛАНИРАНА СТРУКТУРА ЗАПОСЛЕНОСТИ

Квалификациона структура

	Редни број
	Опис
	Запослени
	Надзорни одбор/Скупштина

	
	
	Број на дан 31.12.2018.*
	Број на дан 31.12.2019.
	Број на дан 31.12.2018.*
	Број на дан 31.12.2019.

	1
	ВСС
	4
	6
	3
	3

	2
	ВС
	 
	 
	 
	 

	3
	ВКВ
	 
	 
	 
	 

	4
	ССС
	24
	24
	 
	 

	5
	КВ
	2
	3
	 
	 

	6
	ПК
	1
	1 
	 
	 

	7
	НК
	18
	20
	 
	 

	УКУПНО
	49
	54
	3
	3


*Претходна година
Старосна структура

	Редни број
	Опис
	Број запослених 31.12.2018.*
	Број запослених 31.12.2019.

	
	
	
	

	1
	До 30 година 
	2
	3

	2
	30 до 40  
	5
	7

	3
	40 до 50 
	13
	13

	4
	50 до 60 
	26
	27

	5
	Преко 60 
	3
	4

	УКУПНО
	49
	54

	Просечна старост
	49,00
	53,00


*Претходна година
Структура по полу

	Редни број
	Опис
	Запослени
	Надзорни одбор/Скупштина

	
	
	Број на дан 31.12.2018.*
	Број на дан 31.12.2019.
	Број на дан 31.12.2018.*
	Број на дан 31.12.2019.

	1
	Мушки
	42
	46
	2
	2

	2
	Женски
	7
	8
	1
	1

	УКУПНО
	49
	54
	3
	3


*Претходна година
Структура по времену у радном односу

	Редни број
	Опис
	Број запослених 31.12.2018.*
	Број запослених 31.12.2019.

	
	
	
	

	1
	До 5 година
	4
	3

	2
	5 до 10
	6
	10

	3
	10 до 15
	7
	6

	4
	15 до 20
	6
	6

	5
	20 до 25
	10
	10

	6
	25 до 30
	5
	5

	7
	30 до 35
	5
	5

	8
	Преко 35
	6
	5

	 
	УКУПНО
	49
	54


*Претходна година

7.1.  ПЛАН ПРИХОДА БУЏЕТСКИХ СРЕДСТАВА ЗА 2019. ГОДИНУ на страни 68, 69 и 70 мења се и гласи:
Одлуком о буџету Општине Богатић за 2019. годину, планира се учешће Оснивача ЈКП «БОГАТИЋ» за 2019. годину, путем субвенција, у оквиру два Програма у укупном износу од 28.900.000,00 динара, и то:

1.
Програм 2. Комуналне делатности.................................... 19.600.000,00 дин. и

2.
Програм 6. Заштита животне средине   .............................. 9.300.000,00 дин.

Разлика трошкова на горе наведеним позицијама као и остали трошкови пословања предузећа покривају се из прихода остварених од продаје производа и услуга.

7.2. НАМЕНА ПЛАНИРАНИХ СРЕДСТАВА ЗА КАПИТАЛНЕ И ТЕКУЋЕ СУБВЕНЦИЈЕ ЗА 2019. ГОДИНУ

ЈКП „БОГАТИЋ“ планира да у 2019. години користи текуће и капиталне субвенције из буџета општине Богатић, и то:

1. Програм 2. Комуналне делатности

1.1. Програм. активност 0601-0002 Одржавање јавн. зелених површина    = 150.000,00 дин.
· Средства намењена за одржавање јавних зелених површина.

1.2. Програмска активност 0601-0003 Одржавање чистоће на површинама јавне намене

                                                                                  = 3.200.000,00 дин.
· Средства намењена за одржавање чистоће на површинама јавне намене, и то:

· Трошкови алата и опреме за обављање делатности ................. 400.000,00 дин. и

· Трошкови горива и мазива за возила возног парка ................ 2.800.000,00 дин.

1.3. Програм. активност 0601-0006 Одржав. гробаља и погреб. услуге       = 650.000,00 дин.
· Средства намењена за одржавање и уређење гробаља.

1.4. Програмска активност 0601-0008 Управљање и снабдевање водом за пиће

 = 2.700.000,00 дин.
· Средства намењена за управљање и снабдевање водом за пиће, и то:

· Трошкови материјала и резервних делова за водовод .............. 500.000,00 дин.

· Трошкови услуга одржавања водовода  ..................................... 200.000,00 дин. и

· Набавка енергената за водовод ................................................. 2.000.000,00 дин.

1.5. Пројекат 1102-П1 Набавка комбиноване машине  - ровокопач          = 2.000.000,00 дин.
· Средства предвиђена за сервисирање кредитних обавеза према „Banca Intesa“ (Кредит одобрен по Одлуци из 2016. године).
1.6. Пројекат 1102-П2 Набавка опреме – камион (6+1)                                  = 120.000,00 дин.
· Средства предвиђена за сервисирање лизинг рата у складу са Уговором о финансијском лизингу са „ZASTAVA ISTRABENZ LIZING“ D.O.O. – Београд (По Одлуци из 2014. године; - задња рата - фебруар 2019. год.).
1.7. Пројекат 1102-П3 Набавка камиона са корпом – дизалицом за рад на висини
= 1.650.000,00 дин.
· Средства предвиђена за сервисирање лизинг рата у 2019. год. Набавка неопходна због потребе опремања нове радне јединице а за новододељене послове одржавања јавне расвете.
1.8. Пројекат 1102-П4 Набавка опреме – возило за превоз радника             = 700.000,00 дин.
· Средства предвиђена за сервисирање кредитних обавеза (8 рата)
1.9. Пројекат 1102-П5 Проширење изворишта                                              =  500.000,00 дин.
· Средства намењена за израду пројектно-техничке документације, за повезивање бунара Б-4, у сврху повећања капацитета изворишта и побољшања квалитета воде.

1.10.  Пројекат 1102-П6 Санација и реконструкција водоводне мреже у Богатићу 
=1.200.000,00 дин.

· Средства намењена за набавку материјала и услуга потребних за санацију и реконструкцију водоводне мреже.

1.11. Пројекат 1102-П7 Набавка опреме – лаки трактор                               = 700.000,00 дин.
· Средства предвиђена за сервисирање рата кредита у 2019. год.. 
1.12. Пројекат 1102-П8 Набавка опреме – трактор са тарупом                 = 3.550.000,00 дин.
· Средства предвиђена за сервисирање рата кредита у 2019. год.. 
1.13. Пројекат 1102-П9 Набавка опреме (мали баштански трактор – косачица ...) 
= 1.550.000,00 дин.
· Средства предвиђена за набавку 3 мала баштанска трактора – косачице и друге опреме за потребе одржавања II зоне. 
1.14. Пројекат 1102-П10 Набавка опреме – тракторска приколица              = 450.000,00 дин.
· Средства предвиђена за набавку тракторске приколице за потребе услуга одношења смећа.
1.15. Пројекат 1102-П11 Набавка опреме – посипач соли и раоник за снег 

= 480.000,00 дин.
· Средства предвиђена за сервисирање рата кредита у 2019. години. (3 рате)
У К У П Н О   Програм 2. Комуналне делатности ................................. 19.600.000,00 дин.

2. Програм 6. Заштита животне средине

2.1. Програмска активност 0401-0004 Управљање отпадним водама        = 400.000,00 дин.
· Средства намењена за одржавање возног парка, и то:

· Трошкови материјала и резервних делова за возни парк ......... 200.000,00 дин. и

· Трошкови услуга одржавања возног парка ................................ 200.000,00 дин.

2.2. Програм. активност 0401-0005 Управљање комуналним отпадом      = 300.000,00 дин.

· Средства намењена за уређење и одржавање општинских депонија.

2.3. Пројекат 0401-П1 Набавка аутосмећара Iveco                                    = 2.850.000,00 дин.
· Средства предвиђена за сервисирање кредитних обавеза према „Banca Intesa“ (Кредит одобрен по Одлуци из 2016. године).
2.4. Пројекат 0401-П2 Изградња рециклажних острва                             = 1.000.000,00 дин.
· Средства предвиђена за изградњу и опремање – формирање 10 рециклажних острва.
2.5. Пројекат 0401-П3 Адаптација објеката                                               = 600.000,00 дин.
· Средства предвиђена за текуће и инвестиционо одржавање пословних објеката.
2.6. Пројекат 0401-П4 Набавка новог камиона кипера                             = 4.150.000,00 дин.
· Средства предвиђена за сервисирање рата кредита у 2019. год.. 
У К У П Н О   Програм 6. Заштита животне средине.............................. 9.300.000,00 дин.

У К У П Н О   (Програм 2. + Програм 6.) ................................................. 28.900.000,00 дин.

О б р а з л о ж е њ е

               Прва  измена Програма пословања за 2019. годину односи се на повећање броја радника на неодређено време за 3 (три) радника, по добијању сагласности од Министарства за државну управу и локалну самоуправу, тако да је повећан број радника на неодређено време на 43, а број радника на одређено време је 11, што је и даље недовољан број радника у односу на обим пословања .
             Напред наведена измена је условила и измену трошка за зараде и остале нанаде запосленим а вршене су корекције и других трошкова, с тим да  извршена измена није утицала на измену укупно предђених трошкова пословања а самим тим ни на  предвиђену планирану  добит.

           Извршена је измена и у оквиру плана прихода буџетских средстава за 2019. годину, којим су мењани износи на појединим позицијама али је укупан износ средстава  ( 28.900.000,00 дин ) остао непромењен.
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